
O"re d’embauche Référent Parcours Familles 
Monoparentales 

 

 

Travailleur social (H/F) Référent Parcours Familles Monoparentales – 88000 EPINAL 

Poste : 1 Travailleur Social diplômé (H/F) 

Contrat : CDD du 1er juillet au 30 novembre 2026 

Temps : Temps Plein – 35h/semaine 

Lieu : Epinal : prise de poste Epinal secteur Gérardmer-Remiremont 

Service : Service d’Accompagnement Social 

Profil recherché 

Diplôme d’État exigé : ES, ASS ou CESF 

Une expérience similaire serait appréciée 

Débutants bienvenus 

Permis B en cours de validité exigé 

Vos missions : 

Assurer un accompagnement global social et socio-professionnel renforcé auprès de familles 
monoparentales bénéficiaires du RSA.  

• Construire avec la personne un parcours d’insertion individualisé dans le cadre du 
CER.  

• Réaliser des visites à domicile et développer une démarche d’« aller-vers » favorisant 
l’autonomie et le pouvoir d’agir.  

• Accompagner les bénéficiaires dans leurs démarches administratives et l’accès aux 
droits.  

• Coordonner les interventions avec les partenaires sociaux et institutionnels afin de 
sécuriser les parcours.  

• Assurer le suivi des accompagnements, la traçabilité des actions et participer à la 
dynamique de service. 

Conditions d’emploi : 

CDD temps plein – 35h/semaine 

Travail en journée 

Salaire : à partir de 1905, 62 euros brut par mois + Ségur 238 brut (pour un débutant) 

Ordinateur portable et véhicule de service mis à disposition selon les besoins 



CSE et prise en charge employeur de la complémentaire santé à hauteur de 50% 

Poste basé à Epinal (88000) 

Contact  

Associa[on Le Renouveau 

2, rue de la Voivre 88000 Epinal 

Tél : 03 29 35 06 57 

Email : contact@lerenovueau88.fr, Cheffe de service : mclaudel@lerenouveau88.fr 

 


